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Nazionalità 

Data di nascita 

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da – a 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di impiego 

• Date (da – a 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 

 
• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 
• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 
• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

  

 

 
 
 

Gen-Marzo 2020/ Gen- Dic. 2021 
Istituto Comprensiv G. Garibaldi Chiavenna, 23022 

English conversation per bambini 5° Elementare per esame Trinity 

Luglio 2020 

Self Gestita- English Summer Camp. Teatro bambini, San Cassiano. 

Italy 

 

2016-2019 

Comeva Srl – Gordona, Valchiavenna (SO) 23020 Italy 

Settore metallurgico 

Amministrativa 

 
 

2016-2019 
IIS Leonardo da Vinci, Chiavenna./ 
Scuola superiore 
Insegnante di Lingua Inglese Madre Lingua 
Scelta materiale adeguato al livello e conversazione 

 
 

2016 
Doposcuola di Miki 
Corsi di lingue 
Insegnante di Inglese 

 

Organizzazione corsi per bambini da 3 a 6 anni 
 
 
 
 
 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 
2010 - 2014 

Cracking Energy Machines Limited – Via Al Piano, 31 – Gordona (SO) - Italy 

Costruzione macchine per la produzione di energia alternativa a partire da materie riciclabili 

Assistente aministrativo al direttore tecnico (part-time) 

Traduttrice (inglese-italiano), gestione amministrativa e PR 
 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

2011 – 2016 

New Evergreen – Buccinasco (MI) – Italy (http://www.newevergreen.it/index.htm) 

Campus sportivo 

Responsabile insegnante d’inglese per ragazzi 6 – 15 anni. 

Insegnante d’inglese, organizzatrice e coordinatrice di spettacoli teatrali in lingua inglese 
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• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

 
 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

2001 – 2015 

Istitutuzioni privati e pubblici - Italy 

Telnext, Moro Pasta, CESVIP Lombardia, Slow Food USA, Ommes, BBG, Ufficio turistico 
Madesimo, Centro Tumori Milano, Scuola Primaria di San Pietro (Valchiavenna), Shearings 
Holiday, Oleodinamica Martinalli 

Insegnante d’inglese, interprete e traduzioni 

Traduzione di testi medici e tecnici, siti web, cataloghi, notiziari settimanali. Interprete in 
meetings internazionali 

 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

2004 – 2009 

Scuola alberghiera caurga – Chiavenna (SO) - Italy 

Scuola secondaria 

Insegnante d’inglese 

Coordinamento di corsi per classi su temi di alimentari e cultura con esami e valutazioni finali 
 
 

 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

2003 – 2004 

Comunità Montana Valchiavenna - Italy 

Biblioteca 

Insegnante d’inglese 

Coordinamento di corsi per ragazzi ed adulti 
 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 
• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

1984 – 1993 

Irlanda: Connolly’s Leap, Blue Heaven Kinsale – Svizzera: Walhaus Sils Maria, Prasura Sils – 
Italia: Capo Piccolo, Bordighiera 

Hotel, Risotranti, Bar 

Gestore, Barista, Cameriera 

Gestore, Barista, Cameriera 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

 

 
2009 

IBET (International Business English Teaching) - Trinity College London 

Insegnamento di corsi specializzati nel campo del business 

Insegnante d’inglese business 

Distinto 

 

• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

2004 

CELTYL (Cambridge English Language Teaching for Young Learners) 

Specializzazione all’insegnamento della lingua inglese ai bambini e ragazzi 

Insegnante d’inglese per bambini e ragazzi 

Qualificato 

 

• Date (da – a) 

 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 
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2002 

CELTA (Cambridge English Language Teaching for Adults) 

 

 
Specializzazione all’insegnamento della lingua inglese ad adulti 
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• Qualifica conseguita Insegnante d’inglese per adulti 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

Qualificato 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi ufficiali. 

 

MADRELINGUA 

ALTRE LINGUA 

• Capacità di lettura 

• Capacità di scrittura 

• Capacità di espressione orale 

 
• Capacità di lettura 

• Capacità di scrittura 

• Capacità di espressione orale 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 
squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 
cultura e sport), a casa, ecc. 

 

 
PATENTE O PATENTI 

 
 

 
ALLEGATI 

 
 
 
 
 
 

 
INGLESE-IRLANDESE 

 

 
ITALIANO 

ECCELLENTE 

ECCELLENTE 

ECCELLENTE 

TEDESCO 

SUFFICIENTE 

SUFFICIENTE 

BUONO 

 
OTTIMA CAPACITA’ DI RELAZIONARE CON QUALSIASI PERSONA DI QUALSIASI ETA’. PRINCIPALMENTE TALE 

CAPACITA’ SI E’ PERFEZIONATA GRAZIE ALLE ESPERIENZE PROFESSIONALI ACQUISITE PRESSO CEML E 

AGLI ANNI DI INSEGNAMENTO DELL’INGLESE SVOLTE NEL CAMPO DELLA RISTORAZIONE 

 
 
 
 

BUONE CAPACITA’ ORGANIZZATIVE ACQUISITE DUARANTE I MEETING AZIENDALI E DURANTE IL LAVORO 

SVOLTO AL CAMPUS SPORTIVO 

 
 
 
 
 
 

 

Patente B 

 
 
 

 
LETTERA REFERENZIALE DEL LAVORO SVOLTO PRESSO CRACKING ENERGY MACHINES LIMITED 

 

http://www.cedefop.eu.int/transparency
http://www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html
http://www.curriculumvitaeeuropeo.org/

